UNIONE DI COMUNI MARCA OCCIDENTALE

Provincia di Treviso

Controllo strategico

Verifica stato attuazione programmi 2021

(punto 4.2 Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio)



PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO, RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI VERIFICA
AL 30/06/2021

E.1) Serviziistituzionali, generali e di gestione

Organi istituzionali

Alla data di verifica dei programmi in capo al Servizio indicato, si conferma I’attuazione di quanto programmato con il
DUP 2021-2023.

Il servizio Organi Istituzionali continua a supportare gli organi dell’ente associativo, ed in particolare del Presidente,
della Giunta e del Consiglio, e svolge le attivita propedeutiche e di supporto al funzionamento e al perseguimento dei
compiti propri degli organi medesimi: organizzazione e gestione dell’agenda politica ed istituzionale del Presidente
dell’Unione, pianifica le riunioni della Giunta, organizza gli incontri formali ed informali del Consiglio dell’Unione,
procedendo alla stesura delle convocazioni degli organi collegiali, delle diverse deliberazioni.

Prosegue inoltre I'attivita di Coordinamento dell’Unione, che raccorda i rapporti tra i vertici politici degli enti associati
nell’Unione medesima (Sindaci ed Amministratori dei Comuni di Vedelago, Riese Pio X, Resana e Loria).

‘

5 Segreteria generale

Anche in ordine al servizio di Segreteria Generale viene confermata la prosecuzione delle attivita indicate nel DUP
2021-2023.

5 Risorse umane

‘

Con riferimento al Servizio Risorse Umane, le attivita sin qui realizzate, pur in presenza di una oggettiva carenza id
personale, confermano le attivita e gli adempimenti relativi alla gestione del personale (parte economica e giuridica),
tra le quali si annoverano:

- Retribuzione del personale e adempimenti connessi;

- Previdenza e contributi;

- Gestione procedure selettive dall'esterno;

- Gestione giuridica del rapporto di lavoro (attivazione e stipula contratti individuali di lavoro, modifiche delle

condizioni contrattuali, assenze e permessi, mobilita e comando/distacco, cessazione);

Si rammenta che con decorrenza 214/02/2021, la dotazione del servizio Risorse Umane, prevede la sola figura del
Responsabile, a seguito di collocamento a riposo di n. 1 istruttore direttivo precedentemente assegnata.

E.11) Soccorso civile

Alla data di verifica dei programmi in capo al Servizio di Protezione Civile, si conferma I'attuazione di quanto
programmato con il DUP 2021-2023.

In particolare é stata assicurata I'attivita di supporto ai singoli Gruppi di P.C. dei Comuni associati, avviato le procedure
per I'acquisto di n. 1 autoveicoli di P.C., che si concluderanno verosimilmente entro il 31/08/2021.



SERVIZI SOCIALI VERIFICA AL 30/06/2021
E.12) Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
AREA INFANZIA - famiglia - CONTRASTO ALLA POVERTA’ EDUCATIVA

I servizi sociali dell’lUnione sono gia operanti con progetti e attivita rivolti all’area dell’infanzia: la
programmazione ha come scopo di riportare alla socialita bambini e adolescenti nel rispetto delle norme e
delle linee guida date dalla Aulss 2, riguardanti le attivita integrative ed estive.
Su questo obiettivo, sono incentivati le scuole materne paritarie, gli stessi nuclei familiari, e i programmi
della Cooperativa Kiriklu. La programmazione, ha lo scopo di promuovere in totale sicurezza una socialita,
resa assolutamente necessaria, molto richiesta dai nuclei familiari giovani presenti nella comunita.
Sono in atto le seguenti attivita:
- progetto “Ci sto? Affare fatical” riproposto anche per I'anno in corso, rivolto all’area post-scuole
medie, che vede impegnate squadre di ragazzi dai 14 ai 19 anni dei Comuni aderenti all’Unione (n.
7 squadre Vedelago, n. 6 squadre Loria e Riese Pio X, n. 3 squadre Resana) per un totale di;
- progetto Centri Estivi estate 2021 Vedelago, che vede attualmente un totale di n 167 iscritti.

In questo periodo Post pandemia, inoltre si stanno verificando crescenti situazioni di fragilita in alcuni
nuclei familiari con grave disagio dei figli minori, residenti nei territori dei comuni aderenti all’Unione, gia in
carico ai servizi consultoriali dell’AULSS 2, in alcuni casi con provvedimento dell’autorita giudiziaria.

In risposta a queste situazioni, sono stati elaborati ed attivati diversi progetti individualizzati di educativa
domiciliare (rivolti, al momento, a n. 7 nuclei familiari), rispetto alle specifiche situazioni di disagio
familiare, che mirano a consolidare e potenziare la rete dei servizi; a costruire una rete di legami tra il
minore, nucleo familiare e ambiente (scuola, vicinato e comunita locale), riduzione del rischio di abbandono
scolastico, miglioramento delle capacita di assunzione di responsabilita genitoriali, riduzione di
allontanamenti impropri per i minori.

Si sono conclusi positivamente, malgrado le difficolta legate al Covid-19 e agli obblighi riconducibili alle
linee guida per la prevenzione dei contagi, il progetto Pedibus e i Servizi di prevenzione primaria
(accoglienza anticipata, tempo integrato, spazio educativo pomeridiano) attivati nel territorio comunale di
Vedelago e riferiti all’annualita scolastica 2020/2021, con n. 77 bambini iscritti al servizio “accoglienza
anticipata”, n. 49 iscritti al servizio “Tempo Integrato”, n. 21 iscritti al servizio “Spazio educativo
pomeridiano”, e n. 60 bambini partecipanti al progetto Pedibus (plessi di Vedelago e Fossalunga).

AREA ANZIANI - SOSTEGNO AGLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI ED ALLE LORO FAMIGLIE

Nel post pandemia si sta verificando un aumento delle richieste di servizio domiciliare per le persone non
autosufficienti, con un calo delle richieste di inserimenti nelle strutture residenziali.

La formazione permanente unica del personale impiegato nel servizio domiciliare, attivata nel 1° semestre
2021, sta dando riscontri positivi: non solo a livello di coordinamento e organizzazione del metodo di lavoro
delle assistenti familiari, ma anche a livello di unificazione del gruppo di lavoro. La prospettiva
dell’apprendere insieme diventa una modalita conoscitiva pil ampia: essa integra I'apprendimento
individuale con la condivisione.

Sono state coinvolte tutte le Assistenti Sociali e le operatrici del Servizio Assistenza Domiciliare di Vedelago
(n. 8 persone), Loria (n. 7 persone) e Resana (n. 5 persone).



L’'Unione ha completato la prima fase del progetto “Anziani e comunita civile: costruzione di reti, relazioni,
competenze e attivita per una nuova solidarieta promuovente il dialogo tra generazioni”, con cui ha
partecipato al bando regionale rivolto ad interventi di promozione valorizzazione dell’Invecchiamento
attivo, di cui alla DGR n. 908/2019 (scadenza del progetto prorogata al 31.12.2021).

Nell’ambito della domiciliarita le azioni relative all'invecchiamento attivo si inseriscono in una rete
territoriale di supporto e assistenza che vede coinvolti i caregivers, le famiglie e gli operatori socio-
assistenziali, tutti attori che quotidianamente agiscono cura verso gli anziani e gli adulti fragili del territorio.



POLIZIA LOCALE VERIFICA AL 30/06/2021

Nel corso del primo semestre ha dato le dimissioni I'Ufficiale assunto nel 2019 pertanto & venuto a mancare
I'addetto agli acquisti, determine, gestione amministrativa all'interno del Corpo. Questi ha richiesto la
riserva del posto pertanto si potra procedere alla sostituzione non prima di novembre prossimo.
Temporaneamente sta sopperendo una figura amministrativa in supporto dall'Unione.

Si conferma il pieno utilizzo dei 3 strumenti mobili di controllo della velocita, nonché l'arrivo del nuovo
etilometro, portatile, che va ad implementare quelli gia in uso.

La convenzione con i Comandi Polizia Locale di Castelfranco Veneto ed Altivole viene attivata per cio che
riguarda eventi, manifestazioni sportive e calamita, per il pieno regime sara necessario un ulteriore periodo
di verifiche.

Al termine di un lungo iter la Prefettura e |'Ufficio Armi della Questura, in questi giorni hanno espresso il
loro parere sulle qualifiche di Pubblica Sicurezza e cessione delle armi al Presidente dell'Unione, cosi da
poter essere correttamente assegnate a ciascun componente il Corpo ed evitare dubbi da parte degli
assegnatari.

Sono ancora da acquistare le casseforti e I'autoveicolo di pattuglia, ritardi dovuti in parte a quanto sopra.
L'lter autorizzativo di eventuale posizionamento fisso di uno strumento di controllo della velocita dei veicoli
e stato depositato presso I'Ente competente, U-T.G. Prefettura di Treviso e si € in attesa di convocazione
della Conferenza dei Servizi dove poter discutere del progetto presentato per la S.P. 102 "Postumia
Romana".

Il materiale informatico portatile, utile per i servizi esterni ed adatto alla redazione delle sanzioni col
sistema PagoPA non € ancora stato acquisito.

Continua il funzionamento dell'apparecchio di rilevazione delle violazioni con semaforo rosso, denominato
T-Red in Comune a Resana, cosi come continua ad essere in funzione il rilevatore di velocita fisso in

Comune di Riese Pio X.

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO VERIFICA AL 30/06/2021

Si sta procedendo allo sviluppo del nuovo strumento informatico per la gestione dei dati contabili da
affiancare al gestionale di contabilita finanziaria in modo da ottenere:

e lasollecita attribuzione dei valori ai 4 comuni associati in corso di gestione;
e una pil rapida determinazione del saldo a chiusura dell’esercizio;
e larevisione dei criteri di attribuzione di entrate e spese.

Resta confermato al momento I'obiettivo di elaborare una proposta in merito all’ultimo punto
sopraindicato entro il mese di settembre 2021.



